Najczestsze btedy, ktére
popetniajg
samozatrudnieni

Nowi samozatrudnieni czesto popetniajg szereg bteddéw, ktére moga
negatywnie wptyna¢ na rozwdj ich dziatalnosci. Oto najczestsze z
nich:

Brak biznesplanu
Jednym z najczestszych bteddw jest brak solidnego
biznesplanu. Bez niego przedsiebiorcy nie majg
jasno okreslonych celow, strategii ani
przewidywanych kosztéw i przychoddéw, co prowadzi
do chaosu i niepewnosci w zarzadzaniu firma.

Przecenianie swoich umiejetnosci

Nowi przedsiebiorcy czesto przeceniajg swoje
umiejetnosci i prébuja robi¢ wszystko samodzielnie,
co moze prowadzi¢ do wypalenia zawodowego oraz
obnizenia jakosci ustug. Niezdolno$¢ do

delegowania zadan i proszenia o pomoc jest
powszechnym problemem.

Ignorowanie aspektéw prawnych

Nieprzestrzeganie przepisow prawnych oraz
niedopilnowanie formalnosci zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci moze prowadzi¢ do
powaznych konsekwencji prawnych i finansowych.
Wiasciciele firm powinni by¢ Swiadomi obowigzkow

zwigzanych z rejestracjg dziatalnosci, podatkami
oraz ubezpieczeniami.
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Niewtasciwe podejs$cie do marketingu

Wielu nowych przedsiebiorcow nie docenia
znaczenia marketingu, co skutkuje brakiem klientéw.
Ignorowanie dziatan promocyjnych oraz
niedostosowanie strategii marketingowej do potrzeb
rynku moze prowadzi¢ do stagnaciji.

Nieodpowiednie zarzadzanie finansami

Poczatkujacy przedsiebiorcy czesto majg trudnosci z
zarzgdzaniem swoimi finansami, co moze prowadzic¢
do probleméw z ptynnoscia finansowa.
Niezrozumienie kosztow operacyjnych i przychodéw
moze skutkowaé brakiem funduszy na rozwdj firmy.

Strach przed zatrudnianiem pracownikéw

Nieche¢ do zatrudniania pracownikéw lub
wspotpracy z innymi specjalistami moze ograniczac
rozwaj firmy. Wielu samozatrudnionych obawia sie
kosztow zwigzanych z zatrudnieniem, co w diuzszej
perspektywie moze wptywac na efektywnosc¢
dziatalnosci.




Brak elastycznosci

Nowi przedsiebiorcy moga miec trudnosci z

dostosowaniem sie do zmieniajgcych sie warunkow
rynkowych i potrzeb klientéw. Brak elastycznosci w
podejsciu do strategii biznesowej moze prowadzi¢ do
utraty konkurencyjnosci.

Zbyt ambitne plany kawowe

Godziny spedzone na planowaniu przerw na kawe

czesto przekraczajg czas samej pracy. Pamietaj, ze
kawa to sprzymierzeniec, ale nie substytut

produktywnosci! ‘&

Zrozumienie tych btedéw i unikanie ich moze
znacznie zwiekszyé szanse na sukces w
samozatrudnieniu. Warto inwestowaé czas w
planowanie i edukacje, aby lepiej
przygotowacé si¢ na wyzwania zwigzane z
prowadzeniem wiasnej dziatalnosci
gospodarczej.
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